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zdnia 4 lipca 2023,

Zatwierdzony przez ..........% 1.\

UCHWALA NR .....cccvvivnneennen
RADY MIASTA NOWY TARG

zdnia ....ocooeveeiinnns 2023 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22023 r.
poz. 401 572), wzwigzku zart.9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz. U. 22021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535), Rada Miasta Nowy Targ uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Niniejsza uchwala okresla tryb isposdb powotywania iodwotywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy domowej, zwanego dalej ,.Zespotem™;

§ 2. W skiad Zespotu wchodzg przedstawiciele nastgpujacych podmiotow:
1) Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Targu;
2) Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Targu;
3) Komendy Powiatowej Policji w Nowym Targu;
4) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Nowym Targu;
5) Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Nowym Targu;
6) Podhalanskiego Szpitala Specjalistycznego im. Jana Pawta IT w Nowym Targu;
7) placdwek oswiatowych, ktérych organem prowadzacym jest Burmistrz Miasta Nowy Targ;
8) organizacji pozarzadowych, ktérych dzialania statutowe obejmuja przeciwdziatanie przemocy domowej.

§ 3. 1. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych, miejskiej osoby prawnej oraz pozostatych
jednostek wskazujg przedstawicieli tych jednostek do pracy w Zespole sposrod ich pracownikdw.

2. Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Targu wskazuje
swego przedstawiciela w trybie wiasciwym dla pracy Komisji.

3. Przedstawiciela organizacji pozarzgdowych, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 8 ninigjszej uchwaty
wskazuje Burmistrz Miasta Nowy Targ sposrod kandydatéw zgloszonych przez te organizacje, po zasiggnigciu
opinii Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Targu.

§ 4. 1. Czlonkow Zespotu powoluje i odwotuje Burmistrz Miasta Nowy Targ,

2. Zespot dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Miasta Nowy Targ
a podmiotami, o ktérych mowa w § 2 niniejszej uchwaty.

§ 5. 1. Odwotlanie cztonka Zespotu nastgpuje w przypadku:

1) nie wykonywania przez czlonka Zespolu obowiazkow lub wykonywania ich w sposéb sprzeczny z ustawa,
w tym w szczegdInosci naruszenia zasad zaufania i poufnosci danych uzyskanych przy realizacji zadan,

2) ustania wiezi laczacych czlonka Zespotu z podmiotem, ktory wskazal go do pracy w Zespole lub
wystgpienia koniecznosci zmiany przedstawiciela danego podmiotu.

2. Burmistrz Miasta Nowy Targ odwoluje czlonka Zespotu zurzedu, na wniosek Przewodniczacego
Zespotu, potowy sktadu Zespotu lub podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem. Wniosek o odwotanie
cztonka Zespotu wymaga uzasadnienia.

3. Odwotanie cztonka Zespotu powoduje koniecznos¢ uzupetnienia sktadu Zespotu zgodnie z § 3 niniejsze]
uchwaty.
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§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nowy Targ.

§ 7. Traci moc uchwata Nr XX11/233/2020 Rady Miasta Nowy Targ z dnia 7 wrzesnia 2020 r. w sprawie
trybu isposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie w Nowym Targu oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania. (Dz. Urz. Woj.
Matop. Nr 292, poz. 5772 22020 r.).

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

DYREKTOR DWOKAT
Oérodka Pomocy Spotecznej LURKASZ AMBRO
w Nowgim Targu KANCE] N
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektdrych
innych ustaw, wprowadza zmiany do ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, ktore polegaja m.in. na zmianie jej tytutu z ustawy ,,0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie” na
ustawe ,,0 przeciwdzialaniu przemocy domowej”. Ustawa wprowadza takze szereg regulacji majacych na
celu usprawnienie pracy Zespoldw Interdyscyplinarnych, doprecyzowujac m.in. przepisy zwiazane z
funkcjonowaniem i pracami Zespotu.

W konsekwencji zmian dokonanych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, znowelizowane
przepisy dotyczace pracy Zespotu Interdyscyplinarnego, weszty w zycie po uptywie 3 miesigcy od dnia
ogloszenia ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, tj. 22 czerwca 2023 r. Zgodnie z art. 9a ust. 15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, do kompetencji rady gminy nalezato
okreslenie w drodze uchwaly, trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania. Po nowelizacji przepiséw rada
gminy upowazniona jest jedynie do okreslenia trybu i sposobu powotywania oraz odwolywania cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego. Zespol Interdyscyplinarny obowigzany bedzie do opracowania i przyjgcia
regulaminu okreslajacego szczegdlowe warunki jego funkcjonowania oraz trybu i sposobu powotywania
grup diagnostyczno- pomocowych, ktére zastgpia dotychczasowe grupy robocze.

Biorge pod uwage powyzsze, podjecie uchwaly jest uzasadnione

DYREKTOR
Qérodka Pomocy Spotecznej
w Nowiym Targu

mgr Agnie o Zmarzliriska
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